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Somos una Asociacion sin animo de lucro,
creada en 1980 y declarada de utilidad
publica, cuya mision es mejorar la calidad de
vida de las personas con diversidad funcional
intelectual y sus familias.

Atiende a mas de 600 personas con diversidad
intelectual mayores de 18 anos y sus familias,
a través de diferentes servicios y programas
de apoyo, siendo su ambito de actuacion la
provincia de Valencia. Cuenta con un equipo
multidisciplinar de 22 profesionales y un

equipo de voluntarios de 122 personas que
colaboran solidariamente con la mision de la
Entidad.

Somos Centro social autorizado por la
Conselleria de Bienestar Social, miembro
de Plena Inclusion, de la Plataforma del
Voluntariado e inscrita en el censo de
Asociaciones Juveniles y Entidades prestadoras
de Servicios a la Juventud de la Comunidad
Valenciana.




Carta de la Presidenta

Querida amiga/o:

-y r—

1

B, . Primero que todo, me gustaria darte la bienvenida a la nueva revista de

I Bona Gent APDI, donde queremos abrir una via de comunicacion contigo y
contarte todo lo que ocurre en nuestra Asociacion.

Si ya nos conoces sabrds que, desde sus diferentes servicios, Bona Gent

busca promover la autodeterminacion y participacion social de las personas

con diversidad funcional, impulsando alternativas para su formacion,

acompafiando en los procesos vitales y de insercion laboral, ofreciendo .

apoyo, respiro y orientacion a la vez que fomentamos el voluntariado social. Ly

Si tengo el placer de haber compartido contigo parte de los 37 aflos de |
historia de nuestra (si, tuya también) Asociacién, quiza esta ho sea la 1
primera revista de Bona Gent que llega hasta ti, pero te aseguro que nunca '
has leido algo como lo que estamos a punto de contarte. Porque nuestra

revista no es la misma, y nosotros tampoco.

Sin embargo, si esta es la primera vez que la revista de Bona Gent: llega a ti,
0 Si no nos conoces, te invito a curiosear y a conocer lo que hacemos. Y, por
supuesto, te invito a participar y a ser parte de este proyecto.

No es un suefio, es nuestro plan.

Recibe un cdlido abrazo.

Encarna Ros Fontana.
Presidenta de Bona Gent APDI. b
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amigos de las personas
con discapacidad intelectual

Inscritos en el Registro de
Productores del Comité de
Agricultura Ecolégica
de la Comunidad Valenciana.

SOMOS UN PROYECTO
DE FORMACION E
INSERCION LABORAL
PARA PERSONAS
CON DIVERSIDAD
FUNCIONAL

Llevamos tres anos apostando
por abrir nuevos horizontes
laborales a traves de la
Agricultura Ecoldgica.

Puedes colaborar con nosotr@s
con tus manos y tu tiempo,
pasando un buen rato cultivando
con nosotr@s, como voluntari@.

O puedes colaborar aportando 10
0 20 € y te preparamos una
cesta con 6 o0 12 hortalizas,
las que tu elijas.
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- HORARIO Y DIRECCION .

f/ )
Puedes recogerla los

viernes de

Direccion de la Alqueria:
C/Racé de I'Anell, 19
Valencia

Oficinas de la Sede:
C/lsaac Peral 25 Valencia.

O por 2€ de suplemento
te la llevamos a casa

S

- CONTACTO -

Haz tu pedido
por WhatsApp:

694429572

Por mail:

alqueria@bonagent.org

Via web:
http://alqueria.bonagent.org
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LA ALQUERIA DE BONA GENT

Continuamos contandoos lo que sucede en nuestra Alqueria, siempre cambiante.
Este afio hemos mantenido el huerto productivo en verano y asi hemos podido empezar a ofrecer cestas ya en
septiembre, dando asi un servicio mas profesional a nuestros consumidores y a nuestras consumidoras, que
han respondido manteniendo su fidelidad a nuestras cestas.

Este curso se han unido tres alumnos nuevos a la - Cultivando el huerto con hortalizas de invierno y
cuadrilla. Ahora somos un fantastico equipo de 14 de todo el ano (alcachofas, coles, habas, puerros,
agricultores/as, dando cada dia lo que somos, y lo  calgots, lechugas, rabanos...)

que aprendemos, para mantener el proyecto vivo.

Asi, nuestro dia a dia éstos meses nos mantiene y

mantendra ocupados/as :

- Produciendo plantel en el otro invernadero, porque fin, mediante colocacion de mesas de trabajo (que

forma parte del oficio, y para reducir el gasto en hicimos reciclando estanterias) e instalacion de

plantel. riego por aspersion. Merecen un reconocimiento
especial Vincent (voluntario), y Ruslan (alumno), por

A lo largo del afo pasado fuimos aprendiendo a su trabajo para lograrlo.

hacerlo bien, y adaptando el invernadero a éste



huerto.

o Wlesoy Sulmes o

Almuerzos populares
Y meni diarip casero.
También puedes reservar
el local en excluiva para
tus eventos mds especiales
adapténdonos con un mend [ 1 g

C/ Transport, 14 - Pol. Ind. Benieto

Telf. 962 95 13 51

- Manteniendo el campo de naranjos. Las
naranjas van cogiendo tamafio...para mitad de
noviembre empezamos a comérnoslas.

- Preparando y repartiendo cestas semanales.

- Formandonos, a nivel tedrico y practico, en
agricultura ecolégica, habilidades laborales, y
educacién emocional, adaptando la formacién
a las necesidades de los/as alumnos/as y del

Y por supuesto, en la atencién y resolucion de nuestro
dia a dia, como deciamos siempre cambiante,
dado que trabajamos con la naturaleza, humana y
medioambiental, y tratamos de hacerlo bajo parametros
de respeto y acompanamiento al desarrollo Unico e
irrepetible de cada ser vivo.

Os informamos de que para éstas navidades
ofreceremos “Tarjetas regalo de la Alqueria”. Podréis
regalar una cesta variada de deliciosas verduras
ecologicas de nuestra huerta, que recibiran las

DIPUTACIO DE

VALENCIA

Joventut i Esports

Nuestro sincero agradecimiento a
la Diputacion de Valencia por su
colaboracion en éste Proyecto

personas obsequiadas a domicilio, el dia 4 o 11
de enero (0 cuando quieran) para una saludable
depuracion post-navidena.

Por ultimo recordaros que en enero estaremos de
nuevo en el mercado “De I’horta a la plaga”, de hecho la
semana que viene hacemos una plantacion especifica
para ese mercado, dado el éxito del afo pasado. Nos

encantara veros alli.

idlasta pronto!

lucia
castroverde

PSIcOLOGA

CV12147 movil_699777694

1998

HANNOVER e

Hernan Cortés 29 | Valencia

Telf. 963 52 05 02

www.hannover1998.com

a tu medida.

Gandia (Valncia)

www.wolfboutique.com

Hernan Cortés 27 | Valencia
Telf. 963 52 32 51 Telf. 675 27 30 66

www.movilenmano.com




INSERCION

ENTREVISTA AR.G : TRABAJADOR DE
LA ASOCIACION BONA GENT

En el area de Formacion e insercion laboral

realizamos acciones de orientacion, formacién e
insercion con su posterior seguimiento.

Vamos a hablar con una de las personas ( R.G) con las
que hemos trabajado su itinerario para que nos cuente
Su experiencia.

Insertora: Hola R.G, ; Que trabajo desempefas
actualmente?

R.G : Trabajo de ordenanza haciendo las funciones
de manejo de fotocopiadora, escaneo documentos,
reparto de correspondencia, atiendo llamadas,
gestiones externas, indico a las visitas donde deben
ir, destruyo papel, plegado , ensobrado y franqueo de
cartas y otras cosas que me dicen.

Insertora: ; Cuanto tiempo has estado buscando
empleo?

R.G : Llegué al area de insercion y me hicieron una
entrevista y varias tutorias , enviaron mi curriculum a
una empresa, pero no fue bien y me siguieron buscando
cosas.

Encontraron una formacion un PCPI en una empresa
que realizaba formacion de un ano y después me
contrataron como operario 1 afo gracias a la formacion
recibida.

Cuando acabé me enviaron a un curso de limpieza de
grandes superficies y estuve haciendo practicas en un
centro comercial y en un hotel.

Cuando terminé pasoé un tiempo y estuve asistinedo a
un centro y la escuela para adultos , entonces surgio
una oferta de trabajo en la entidad Bona Gent y me
contrataron para entrar a trabajar.

Insertora: ; Qué te aporta trabajar?

R.G : Estoy contento con el trabajo que realizo. El
trabajo me aporta aprender cosas nuevas, saber estar,
una rutina en mi vida, tener un sueldo que me permite
comprarme mis cosas Yy salir con mis amigos, también
me aporta madurez porque yo antes de tener trabajo
al no tener ocupacion hacia cosas que no me llenaban,
y ahora me siento mas util y pienso que he crecido
como persona.

Insertora:
empleo?

¢, Por qué es importante para ti tener un

R.G: Porque el trabajo es necesario para el dia de
mafana poder tener mi casa, mis cosas, ser mas
auténomo, tener independencia y mantenerme
ocupado y sintiéndome util a la sociedad.

Insertora: ; Qué expectativas de futuro tienes?

R.G : Aunque me gusta mucho mi trabajo, estoy
estudiando oposiciones adaptadas porque quiero
aprobar las oposiciones para subalterno ya que esto
puede dar mas seguridad laboral, tener un puesto de
mas responsabilidad y aprender cosas nuevas.

Insertora: 4 En qué crees que te ha ayudado la entidad
a la hora de encontrar un trabajo?

R.G : En enviarme a entrevistas de trabajo y de cursos,
en hacer mi curriculum, en buscar recursos para mi.
Si ha habido algun problema alguna vez en algun sitio
han estado ahi. También han confiando en mi para
contratarme. Ademas estoy en mas servicios de la
entidad donde tengo mucho apoyo para cuestiones de
mi vida diaria.

Insertora: ¢ Crees que es importante que haya
entidades sociales que ayuden a las personas que
tienen mas dificil encontrar trabajo?

R.G.: Si porque todos somos iguales y tenemos el
derecho a trabajar y como nos cuesta mucho buscar
y encontrar empleo queremos demostrar que somos
capaces y gracias a la ayuda que me dan he conseguido
un puesto de trabajo.

A continuacion vamos a anadir algunos de los
comentarios que nos han hecho algunas de las
personas que forman parte de la plantilla de la
entidad.



En palabras de la presidenta, Encarna Ros:

Contratar a R.G ha sido un placer, estoy muy contenta
con él, es una buena adquisicibn, como nosotros
apostamos por la insercion somos los primeros que
intentamos colaborar en este campo.

Entre sus companeras/ os esta considerado como uno
mas. Animamos a las empresas a contratar porque
son iguales y tan capaces como los demas.

Hablando con una de sus companeras Amparo
Vifias nos comenta que :

Drogueria«Perfumeria

s N A S B

Desde 1949

Especialistas en productos de limpieza y productos quimicos

C/ Cristo del Grao n°4 bajo

TIENDA ESPECIALIZADA
C/ Torreta de Miramar 5

R.G es un buen complemento a mi trabajo diario ya que
da seguridad a la hora de facilitar gestiones externas,
es muy trabajador y alegre, aporta muchas cosas en el
dia a dia.

Teresa Navarro, otra de sus companeras afirma
que:

R.G es un claro ejemplo de la integracion e insercién
laboral de pcd . Nos facilita el trabajo, tiene mucha
disposicion, fomenta el trabajo en equipo atendiendo
a las necesarias de cada area al mismo tiempo que él
aprende.

El caso de R.G es un caso de éxito, su disposicion
siempre ha sido muy buena y ha cumplido con las
cosas que se esperaban de él.

También los recursos en los que ha estado y esta
han favorecido el proceso de insercion.
No obstante hay que destacar que queda mucho
camino por recorrer. Todavia cuesta romper los
estigmas y las barreras que hay en el mercado
laboral, exponemos este testimonio como ejemplo
de que se puede conseguir un trabajo y que la
persona contratada es una pieza fundamental para la
empresa. Los resultados repercuten en la sociedad
siendo R.G un miembro productivo de la misma . Se
aumenta la autodeterminaciéon de la persona y se
forja un presente y un futuro donde él es el principal
agente de su situacion.

IRCULO

ATLA

Valoncia Valencia
Telf, 963 60 07 38

963 67 05 43 Yoo Catahns:d bl Waenaaes

info@droguoriarafacl.com N Telf. 963 92 60 81

www.drogeriarafael.com www.circuloatlante.es
na f 3
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96 373 70 11/ C. Los Centelles 37 / 46006 Valencia.

Telf. 962 06 71 55
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PROGRAMACION ESCUELA DE ADULTOS
CURSO 2018/19

SERVICIO DE FORMACION PARA LA PROMOCION
DE LA AUTONOMIA PERSONAL

El presente programa de formacion de personas
adultas se pone en marcha por parte de nuestra
entidad con el fin de garantizar el acceso a la
formacion, tanto reglada como no reglada, de
aquellas personas con diversidad funcional que
asi lo deseen.

Un curso mas, nos proponemos desarrollar
todas aquellas acciones formativas, para la
inclusion social y la vida independiente, las
competencias fundamentales en el desarrollo
como personas, de gran importancia para su
preparacion laboral y su posterior integracion
en el mercado de trabajo, para su participacion
en la sociedad y para el desarrollo de una vida
independiente.

El proyecto tiene los
objetivos especificos:

siguientes

a) Adquirir una formacion basica, ampliar
y renovar sus conocimientos, habilidades y
destrezas de modo permanente

b) Facilitarel acceso alaobtencion del Graduado
en Educacion Secundaria para Adultos.

c) Desarrollar sus capacidades personales,
en los ambitos expresivos, comunicativo, de
relacion interpersonal y de construccion del
conocimiento.

d) Desarrollar su capacidad de participacion
en la vida social, cultural, politica econémica
y hacer efectivo su derecho a la ciudadania
democratica.

e) Desarrollar programas que corrijan los
riesgos de exclusion social que pueden afectar
a las personas con diversidad intelectual.

f) Responder adecuadamente a los desafios que
supone el envejecimiento progresivo de las
personas con diversidad intelectual, asegurando
a las personas de mayor edad la oportunidad de

incrementar y actualizar sus competencias.

A continuacion os presentamos un
resumen del proyecto para este curso:

1. GRUPOS DE GRADUADO:

Para obtener el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria para adultos, estudiando poco a
poco y con clases adaptadas a las necesidades
de aprendizaje del alumna/o. Para conseguir
este objetivo Bona Gent es entidad vinculada
al CEED (Centro Especifico de Educaciéon a
Distancia de la Comunidad Valenciana) quien
dirige todo el proceso educativo.

Todas las clases de graduado se desarrollan los
martes y jueves.

- Nivel, Ciclo | (6° de Educacién Primaria):
Matematicas y Valenciano.

- Nivel, GES | (1° y 2° de E.S.0O): Mundo del
Trabajo.

- Nivel, GES Il (3° y 4° de E.S.O) Lengua
extranjera: inglés.

2. RESTO DE GRUPOS:

A) TALLER DE AUTONOMIA | Y II: el objetivo
principal de estos talleres es desarrollar
capacidades cognitivas y habilidades relativas
a aprendizajes escolares que tengan una
aplicacion directa en la propia vida: la escritura;
la lectura; la utilizacion de conceptos basicos
de calculo practico; conocimiento basico de
aspectos relacionados con el conocimiento del
medio fisico, la salud propia y la sexualidad;
la geografia; y el conocimiento del medio



social. Senalar que el objetivo de este taller
no es alcanzar un determinado nivel académico
sino, mas bien, la adquisicion de habilidades
escolares que sean funcionales en cuanto a
llevar una vida independiente.

o Taller de autonomia I: Lectura (lunes):
relacionado con la mejora de las competencias
lingliisticas.

o Taller de autonomia Il: €uro (martes vy
jueves): relacionado con la mejora de las
competencias matematicas basicas y manejo
del euro, aplicado a conocimientos funcionales
para mejorar la autonomia personal.

B) TALLERES DE ARTES ESCENICAS: el objetivo
principal de estos talleres es facilitar el
acceso a la creacion artistica, desarrollo de
la creatividad y la expresion de sentimientos,
emociones, ideas... Con todo ello, proporcionar
bienestar emocional a la persona.

* Taller de Pintura (lunes): Su finalidad de
expresar a través del lienzo y otros materiales
sentimientos, emociones y pensamientos.

* Taller de Expresion Corporal (viernes): Se
trabaja la expresion artistica a través de la
danza, musica, movimiento, teatro...

*Taller de Expresion Plastica (martes): Como
forma de representacién y comunicacion a
través del dominio de materiales plasticos y de
distintas técnicas que favorecen la creatividad.
*Logopedia (jueves): Dirigido a la mejora del
lenguaje, la comunicacion, su uso en situaciones
comunicativas diversas y la conservacion de

los procesos psicologicos basicos en aquellos
casos en los que el proceso de envejecimiento
comienza a mostrar sus primeros sintomas.

C) TALLER DE HABILIDADES SOCIALES: el
objetivo general es proporcionar a los adultos
habilidades comunicativas basicas, para
desenvolverse de forma adecuada y pertinente
a las diferentes situaciones de la vida cotidiana.
Proporcionar habilidades para comunicarse
en un contexto normalizado, donde poder
expresar los propios pensamientos, sensaciones
y sentimientos. También aquellas habilidades
relacionadas con mostrar una adecuada
asertividad y para defender sus propios deseos,
opiniones e intereses.

- Taller uso de la comunidad: para el trabajo
de habilidades relacio nadas con la adecuada
utilizacion de los recursos de la comunidad
relacionadas con el disfrute de la cultura.
Relacionadas con estas habilidades también se
encuentran las relacionadas con un comportarse
adecuadamente en la comunidad, comunicar
elecciones personales y necesidades, la
interaccion social, el uso del transporte vy
servicios como bibliotecas, museos...

- Visitas culturales 1 vez al mes, a determinar
el dia.

D) TALLER DE COMPETENCIA DIGITAL,
INFORMATICA (lunes, 16:00-17.30)

Dirigido a desarrollar las habilidades basicas con
el manejo del ordenador. Nivel usuario (Word,
Excel, enviar correos electronicos, navegar por
Internet...)

3. PREPARACION DE OPOSICIONES ESCALA
SUBALTERNO DIRIGIDAS A PERSONAS CON
DIVERSIDAD INTELECTUAL.



queremos daros la bienvenida a todas aquellas
personas nuevas que ahora también formais
parte de Bona Gent.

La convocatoria del examen salié en Mayo y el
alumnado correspondiente ya esta inscrito a las
pruebas, lo que quiere decir que éstas pueden
ser en cualquier momento. Asi que... ja estudiar
mas que nunca chicas y chicos!!

Objetivo: preparar el examen de oposicion a la
Generalitat Valenciana, grupo de” Servicios de
Apoyos Generales” Escala Subalterna/o.

El temario de estudio es adaptado y en lectura
facil.

Horario:
- Grupo1: Lunes y miércoles de 17.30 a 19.30h.
- Grupo2: Miércoles y Viernes de 17.30 a 19.30h.

Beneficiarios: personas mayores de 16 anos, en
posesion de un certificado de discapacidad con
un grado igual o superior al 33% de diversidad
intelectual.

Observaciones: para apuntarse a las
oposiciones, no hay requisitos de titulacion
académica. Por lo que, por ejemplo, no es
necesario que tengas el graduado escolar, pero
si lo tienes son méritos. Si tienes algun titulo
homologado por la Generalitat de valenciano u
otro idioma también te sumara puntos para el
examen.

Si aprobaras la segunda parte del examen
de la oposicion y no tienes ningun titulo de
valenciano, sera necesario realizar un cursillo
de dicha lengua.

@
CENTRO
ORTOPEDICO
VALENCIA

KALDEVI

C/ Alméacera 5 bj

Valencia
Tel. 96377 58 93

www.kaldevi.es

Mercado Cabanal -
Valencia
San Antonio, 36

TI: 963792 705

¥ www.casatoribio.com (5 ) §




TALLER DIURNO Y ARTS

Dentro de las actividades diurnas que oferta Bona Gent destaca
nuestro taller diurno. En él, se potencia lainclusién social de todos
los participantes a través de actividades de ocio promulgando
valores importantes de adquirir, asi como su autonomia.

&

&)

En este presente curso se sigue la tonica de cursos anteriores,
dado el éxito de las actividades que se hacian y la satisfaccion
de los participantes con las mismas.

Asi pues, los lunes vamos a un bajo cedido por unos de
los familiares de los participantes de Bona ‘Gent en el que
disponemos de todo tipo de instrumentos para hacer sesiones
de musicoterapia y expresion corporal. En ellas se consigue,
ademas de la diversién de los participantes, trabajar su
imaginacion, su expresion y su sentido del ritmo entre otros.

Los martes vamos a practicar actividad fisica mediante clases
de tenis que nos dan dos monitores desinteresadamente. De
esta forma se consigue que se haga actividad fisica, conozcan
el deporte y se diviertan.

Los miércoles solemos hacer actividades plasticas, talleres,
y actividades interiores. En ellas los participantes aprenden
y mejoran capacidades plasticas, y se conciencia a través de
charlas y juegos sobre diferentes temas de la sociedad de los
que deben ser conscientes. En lo que llevamos del presente
curso 18/19, se han realizado actividades como la visita de
voluntarios de la Cruz Roja mediante un taller de concienciacion
para cuidar y respetar el medio ambiente a través de diferentes
tipos de dinamicas que los participantes disfrutaron muchisimo.
Algunos miércoles proyectamos peliculas y hacemos un posterior
cineforum en el que comentamos lo que hemos aprendido de la
pelicula y ponemos a debate diferentes cuestiones que hayan
podido darse. Asi se trabaja la capacidad de expresion verbal y
de opinion del participante.

Como actividades proximas, el taller diurno se encargara de
hacer todas las tarjetas de felicitacion para socios y miembros
de Bona Gent con todo su trabajo y carifio.

Los jueves realizamos salidas culturales a museos, parques y
lugares icénicos de nuestra ciudad. En lo que llevamos de curso
hemos ido a sitios como ElI museo de Ciencias Naturales de
Viveros, al parque de Nazaret, y a realizar el taller ofrecido por
la fundacion Bancaja sobre el arquitecto valenciano del que se
pueden ver diferentes obras por toda Espafa Andreu Alfaro.

Como préximas salidas iremos al Museo Historico Municipal de
la Plaza del Ayuntamiento, una visita a las Cortes, a la Lonja, un
paseo en catamaran, visita al museo de la Policia... Todas ellas
de interés para los participantes y de una gran diversidad.

Por ultimo, los viernes vienen artistas circenses a nuestras
instalaciones a hacer al grupo un taller de circo, en el cual se
les ensefia malabares y juegos que encantan al grupo; y que
trabajan la psicomotricidad e imaginacion'de los participantes.
TRENCADIS

Por otra parte, los participantes del trencadis siguen trabajando
duramente para lograr los objetivos marcados, y este trabajo
duro esta teniendo unos resultados muy buenos, ya que estan
mejorando cada vez mas en la produccion y la rutina de trabajo
llegando a ser mas rapidos, mas precisos y -consiguiendo
resultados cada vez mejores.

Desde las actividades diurnas animamos a participar con
nosotros a todas las personas interesadas en disfrutar con de
todas nuestras actividades y a ayudar a seguir progresando en
cada una de ellas.
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En la vivienda tutelada de hombres son
muchas las fiestas de cumpleafios que
hemos celebrado siempre disfrutando
del vinculo especial que se genera entre
compaferos y educadoras. Y es que
la vivienda no es solo un lugar donde
fomentar la autonomia personal sino que,
conjuntamente a ello, como su hogar
y grupo de convivencia, se potencia
las relaciones interpersonales con los
vinculos emocionales que ello implica.

Pero este no era un cumpleafos
cualquiera. Celebrabamos los 60 afios de
uno de los usuarios, con mas de 10 afios
en la vivienda, y queriamos sorprenderle.

Todas las personas que formamos parte
de la familia del piso tutelado nos pusimos
manos a la obra para organizarle en
secreto su fiesta de cumpleafios.

Llegado el dia buscamos una coartada
para sacarle de la vivienda sin que
sospechara mientras  decorabamos
y preparabamos todo en el bar que
habiamos reservado.

A la hora pactada el festejado aparecio
en el lugar de la celebracion quedandose
atonito de ver a toda su gente gritando
un “jiiSORPRESA!!!” seguido del
tradicional canto de “feliz cumpleafos”.




Muy emocionado supimos que habiamos conseguido nuestro objetivo: sorprenderle y
hacerle muy feliz.

Y solo era el principio. Rodeado de familia, amistades,voluntariado,antiguos/as
compafieros y compaferas de trabajo y de la vivienda ademas del equipo profesional
disfrutamos de una gran comida, risas, charlas y un divertido photocall.

Entrada la tarde llegé el momento de soplar las velas de una deliciosa tarta elaborada
por nuestra experta repostera, educadora de la vivienda.
Y como no podia faltar, la entrega de diversos regalos que teniamos preparados para
él, entre los que se encontraba una Tablet, un buen reloj y una medalla de la virgen
de los desamparados, sin olvidar un enorme tarjeton donde todas las personas que le
queremos le felicitabamos por este dia tan sefalado.
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{Necositas un fespiro?

Las Estancias de Respiro Programadas se
enmarcan dentro del programa del Area de
Familias que lleva en la Entidad.

Las Estancias de Respiro pretenden mejorar la
calidad de vidade las familias mediante actuaciones
que apoyen la estructura familiar poniendo
los medios para aliviar posibles situaciones
conflictivas. Dichas estancias ofrecen a la familia
un periodo de descanso y de respiro, haciéndonos
cargo durante unos dias, principalmente festivos
y puentes, de su familiar con diversidad funcional
intelectual. Son atenciones grupales, en albergues
de la Comunidad Valenciana y con un grupo de
personas de apoyo de Bona Gent.

Las Estancias de Respiro Programadas:

- Son demandadas por las familias que
tienen situaciones de necesidad o para evitar
situaciones de crisis o estrés familiar.

- Para padres o familiares que tienen
sobrecarga familiar por cuidar de la personas con
diversidad funcional intelectual.

- Son un servicio de atencion temporal,
grupal y programado que cualquier familiar puede
solicitar en caso de necesidad

Las personas que pueden participar en estas
estancias son personas con diversidad funcional
intelectual, mayores de edad, independientemente
del grado de necesidades de apoyo que tenga,
con capacidad suficiente para adaptarse a la
normativa y convivencia grupal.

La ultima estancia que hemos realizado fue el
pasado mes de octubre, aprovechando la festividad
de la comunidad y el dia del Pilar. El recurso
elegido para realizar la actividad fue el Centro
de Naturaleza Tarihuela, en Jérica — Castellon.
El grupo estaba formado por 18 personas con
diversidad funcional intelectual y 11 personas de
apoyo. Durante ese tiempo realizaron diferentes
actividades de ocio y culturales, algunas de ellas
fueron: paseo por el pueblo, bingo musical, visitar
un museo y el casco antiguo asi como la Cueva
Santa en Altura, entre otras cosas.




YA SOMOS$S CENTROS CO
POR LA CONSELLERIA DE
Y POLITICAS INCLUS

El 15 de Marzo de este afio tuvimos la noticia de
que la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad
y Politicas inclusivas convocaban, a través
del “Diari Oficial de la Generalitat valenciana”,
los acuerdos de accion concertada para los
servicios de personas con diversidad funcional.
Inmediatamente nos pusimos en marcha para
aprovechar esta oportunidad, consiguiendo
que nos concedieran el concierto el 27 de Julio,
el cual fue formalizado el pasado 1 de Agosto
mediante lafirma de las personas representantes
de nuestra entidad y de dicha conselleria.
Queremos transmitir nuestro sincero
agradecimiento, puesto que son muchos
los beneficios que esta medida conlleva,
especialmente en la mejora del mantenimiento
del centro asi como mayor agilidad en los
procesos de financiacion.

Sin duda alguna, esta transformacién implica
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Nieto Castelld

una mejora de los re
funcionamiento de nuest
es mas importante, en la c
a las que atendemos, fin prir
asociacion.
Por todoello, nos gustariafelicita
de lIgualdad y Politicas Inclusivas
esta decision demostrando su compro
implicacion en el bienestar de las persona
diversidad funcional.

Por nuestro parte, seguiremos trabajando dia a
dia para mantener la confianza depositada en
la gestion de nuestro equipo profesional, porque
hoy podemos decir con orgullo que:

jYa somos son centros concertados por
la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas!.

GENERALITAI
VALENCIANA

Libreria
La Bella Arana

Paseo Facultades n® 4 bojo
Valencio

Telf. 963 392 739

wwwlibrerie.oronyaediterial com
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el Encuentro Anual 2018 para
articipacion del voluntariado en las
rales y ludicas de la entidad.

$N MiaZ

ol
UAL CAMERA

Qué mejor ocasion para alcanzar una mayor
cohesiéon de los componentes que integran Bona
Gent que aprovechar el Encuentro Anual de la
entidad para compartir un dia de actividades ludicas
y culturales, y potenciar el conocimiento, la cohesion
del equipo de voluntariado y su relacién con socias/
os , familiares y equipo profesional de la entidad.

El pasado 27 de septiembre, 65 personas vinculadas
a Bona Gent compartimos un divertido y cultural dia
en los pueblos de Jarafuel y Cofrentes.

. SHOTON M1LAZ
MI DUAL CAMERA

el acabado de los productos; bastones plegables, de
animales, de colores, de figuras de mujer, pequefos
con cascabeles, tirachinas, utensilios de cocina,

)

’

..... Terminado el taller, nos dirigimos a Cofrentes
para deleitarnos con un almuerzo tipico en la plaza
del pueblo y dar paso, con el estbmago lleno, a un
maravilloso paseo guiado por las empedradas calles
del casco antiguo, en el que ademas de disfrutar con
las magnificas vistas sobre el Valle de Cofrentes y el
rio Jucar, descubrimos la historia del pueblo calle a
calle, recodo a recodo.

. O SHOT ON Ml A2
MI DUAL CAMERA

Ricardo, nuestro guia, nos mostré el Castillo y la
Torre del Homenaje, la Plaza de Espafia, la Cueva
de San José -también denominada la Cueva de la
Chucha-, el monumento dedicado al hermano Pastor
—maestro de musica de Sara Montiel-, el Puente de
Hierro,..... En el bar “Liber”, ubicado en la Plaza
Julio Angel Pardo, una vez recobrado el apetito,
degustamos entre otras propuestas culinarias, el
gazpacho, plato tipico de la zona. Antes de caer
la tarde, nos desplazamos hacia el “Embalse de
Embarcaderos”. La presa, inaugurada en 1983
para almacenar aguas del rio Jucar pertenece a
su Confederacion Hidrografica, tiene como utilidad
principal la produccién de energia eléctrica.
Gracias a la escasa variacion del volumen de su



agua se realizan itinerarios fluviales todo el ano,
considerandose la primera ruta fluvial turistica de la
Comunidad Valenciana. Por ello,como colofén del
dia, a bordo de una embarcacién perteneciente al
Ayuntamiento, con capacidad para 60 personas,
navegamos durante 90 minutos, recorriendo los
14 kms que separan Cofrentes de Cortes de
Pallas. Gracias a este paseo pudimos relajarnos,
abandonandonos a la contemplacién del atardecer
sobre los bellos parajes naturales de tan gran valor
medioambiental, como son las abruptas montafas
que conforman la imponente Muela de Cortes, a 400
metros de desnivel sobre el mar. Como curiosidad, [

la tripulacion nos comenté que no hubiera sido £ Ye) 37'3%5;;';;“
extrafio observar cabras montesas o muflones en

las escarpadas pefias del margen derecho del rio;
sin embargo no tuvimos tanta suerte. Esta claro
que habra que volver con mas tiempo. Pero en este
recorrido, no todo fue naturaleza; también la historia
se hizo presente cuando divisamos el Castillo de
Chirel de Cortes del Pallas, fortaleza del siglo XVIII
que, durante las cruentas batallas finalizadas con la
derrota de los moriscos concentrados en la Muela de
Cortes, logré gran relevancia. Terminado el paseo,
vuelta al embarcadero a reemprender el camino de
vuelta a casa con una sensacion de gran satisfaccion iiiGRACIAS POR VENIR!!!
por la jornada compartida. HASTA PRONTO

-

No podemos acabar, sin agradecer a la Conselleria
de Igualtat i Politiques Inclusives (CIPI) su aportacion
para que este encuentro haya sido todo un éxito de ‘i
participacion del voluntariado, logrando duplicar el
numero de inscritos en relacion a los ultimos anos.

Y a todas/os vosotras/os:

“Solo nos queda por decir...

La pizarra |
opositores e e 1 =

Calle Rodriguez de Cepeda, 14
Valencia
Telf. 963 69 09 17
www.micoba.es




A TUTELADA MUJERES
4, (Propositos
Othas cosas.

El 2018 ha sido sin duda un ano lleno de crecimiento personal y cohesion donde todos los vinculos
afectivos se han reforzado entre todas nosotras.
Sin duda un ano intenso que quedara grabado en nuestra memoria por todo lo sentido y vivido.

Hacia el final del ano también llegan los propésitos, momento de reflexion donde observamos,
subsanamos los errores cometidos e intentamos mejorarlos, y por supuesto es el momento de imaginar y
sonar con las maravillosas experiencias que nos tiene preparado el afio que viene.
Disfrutar,compartir,sofar y desear es sin duda lo que las usuarias de la vivienda quieren hacer, ellas
son sin duda las verdaderas protagonistas y nadie mejor que ellas para que os cuenten cual ha sido su
momento favorito del afo o cual es su deseo o propdsito para el 2019.

Cristina: Me gusta cuando las educadoras celebran y
comparten con nosotras sus cumpleafios. Recuerdo este con
especial carifio por ser la primera vez que iba en una limusina
y tuve la suerte de compartir esta experiencia con todas mis
companeras gracias a mi educadora.

Mi deseo para el 2019 es compartir mas momentos con mis
compaineras.
Y mi propésito es ejercer de companera.

Loles: Disneyland es un
parque precioso, desde
pequefa siempre me han
gustado las peliculas de
Disney,poder cumplir ese
suefio y volver a mi nifiez
me ha hecho muy feliz.

Mi deseo para el 2019 es ERE.
que fomentaramos mas el &
carifio y el companierismo &
entre todas nosotras.

Mi propdsito es ser mas
positiva y quedarme
siempre con lo bueno de
las cosas.
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Loli: Realizar un viaje todas juntas y estar a los pies de la Torre
Eiffel es una sensacién que no se puede describir con palabras.
Siempre la he visto en las peliculas y en las postales, jamas me
imaginaria estar a los pies de ella.

Mi deseo de cara al ano que viene es que nos llevemos
bien, que no discutamos tanto y que aprendamos a que
hablar es la mejor forma para entendernos

Mi propésito es evitar ponerme nerviosa ante determinadas
situaciones.




Juani: Celebrar mi cumpleafios en compaiiia de la gente que
mas quiero me hace sentir muy feliz. Me gusta compartir los
buenos momentos con la gente que quiero y aprecio y me
gusta que mi familia se una a estos momentos.

Mi deseo para el 2019 es felicidad para todas y que
compartamos momentos felices como los que hemos
vivido este ano.

Mi propésito es evitar tener mal genio.

Me gusta conocerlas y disfrutar de ellas. :
Mi deseo para el 2019 es hacer salidas y viajes bonth e\h
compania de mis compaferas y realizar cursos para formarnds
y aprender cosas nuevas.

Mi propoésito para el afio que viene es que aprendamos a
comunicarnos y aprendamos a escucharnos, a expresar lo
que sentimos y a ponernos en el lugar del otro.

L a N & l""" p
Alex: Me gusta compartir momentos con todas.. )

personas que vienen de manera voluntaria al piso a conace ub‘“

Encarna: Mi momento preferido de este afio ha sido cuando
fuimos a una sesion de cohesion grupal con Lucia, psicologa
del centro valenciano de psicoterapia. Lucia me cae muy bien
y me ha ayudado mucho durante este afio. Ese momento lo
guardo con carifio porque aprendi muchas cosas tanto de mis
companeras como de mis educadoras.

El deseo que pido para el afo que viene es que nos
apoyemos las unas en las otras ante los momentos dificiles
Mi proposito de cara al afio que viene es ayudar a mis
companeras y no enfadarme tanto con ellas.

Y vosofros y vosoftras ¢ Ya
habeis elegido cual es vuestro
momento favorito de este ano?
Ya tenéis claro... ;Cual es
vuestro deseo para el 2019?

Nosotras os deseamos que el
2019 este lleno de felicidad,
amor y este repleto de muy
buenos momentos. Que la
magia llegue a vuestras vidas
de la mejor manera posible.

WUsuanias y educadoras de la

ASISTENCIA DOMICILIARIA aLan
L amavores — !

AQUA
Fben@es

v mejoras del apus

Tel. 96 323 52 87

Avda. Giorgeta 35 bajo | Valencia
Telf. 963 80 36 85

www.amavalencia.com
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C/ Borriana 35, bajo derecha - Valencia
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Video promocional de vivienda tutelada

cTodavianotehas Yp
enterado? ;Todavia no

lo has visto?
Si, si, lo que lees, en la

Vivienda Tutelada de

Mujeres yatenemos

nuestro primer video
promocional.

Puede que no sepas que es una vivienda tutelada o que es
lo que se hace en ella o incluso quien forma parte de ella,
asi que este video te sera de mucha utilidad.

Te hemos querido mostrar de forma muy breve, resumida y
directa quienes somos y que es lo que hacemos, para que

nos conozcas de primera mano.
' \'

= : = W -
B : e {18 W
| ! | | Vivienda Tutelada de Mujeres \ | r,
- —— Bana Gent S
- 4 | “ 24 \
\ " ] Telé 1 .
P § - www bonagant.arg 1
¥ { [t ilTigor bieneatar fisico, pslcalégico -
fror la C: a de I dad [ Eioginnal Vida BT

Ttac urandatin

Seguro que te estas preguntando como puedes verlo no?
Pues sigue los siguientes pasos:

- Mete en Tube “video promocional vivienda
A tutelada de mujeres”

- Dale like i_.@ y comenta

- Comparte entre tus contactos

Asi que, ;A qué esperas? Corre a verlo y si te gusta
comparte para que puedan verlo mas personas.

Yracias por colaboran.
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HAZTE VOLUNTARIA /0!

BONaGeENT

amigos de las personas
con discapacidad intelectual

i TU SI QUE
CUENTAS!

INFORMATE
96 3301477

www.bonagent.org
bonagent@bonagent.org

casiro

consulting

- > @ =< -«

marketing & strategy

Carrer del Turia 49 - Valencia
Telf. 963 065 122 | www.centroeducacioninfantil.com

Daniel Balaciart, 4 - Valencia
Telf. 960 07 79 27 Avda. Blasco Ibafiez, 92 - Mislata (Valencia)
www.castroconsulting.es 961 09 02 58 | www.titelles.es
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